
2006 11Presentación Talent Profits

Soluciones 
Área de Organización y Desarrollo

Proyectos de Organización
Indicadores de RRHH
Reorganización de procesos
Análisis y descripción de 
puestos de trabajo

Gestión por competencias
Desarrollo de diccionarios
Desarrollo de perfiles para 
puestos específicos

Gestión del desempeño
Diseño e implantación de 
herramientas para evaluar el 
rendimiento anual
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Soluciones
Área de organización y desarrollo

Identificación y Gestión 
del talento

Development centres
Entrevistas por 
competencias
Management audit para 
detectar potencial
Staffing
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Soluciones
Área de organización y desarrollo

Planes de formación
Diseño de planes de empresa
Diseño de planes de 
departamento
Diseños de planes basados en 
competencias

Planes de sucesión
Análisis de departamentos 


